
 

                      

改
正
さ
れ
た
障
害
者 

雇
用
促
進
法
に
つ
い
て 
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本
年
4
月
１
日
に
改
正
さ
れ
施
行
さ

れ
た
新
し
い
障
害
者
雇
用
促
進
法
に
よ
れ

ば
、
障
害
者
の
法
定
雇
用
率
は
１
・
８
％

か
ら
２
・
０
％
へ
と
進
み
ま
し
た
。
こ
れ

は
１５
年
ぶ
り
の
改
正
で
し
た
。
こ
の
法
定

雇
用
率
と
は
、
日
本
に
お
け
る
企
業
に
雇

用
さ
れ
て
い
る
全
従
業
員
に
占
め
る
障
害

者
の
義
務
と
し
て
の
割
合
を
指
し
て
お
り

ま
す
。
ま
た
、
同
時
に
改
正
さ
れ
た
国
や

地
方
公
共
団
体
に
お
け
る
法
定
雇
用
率
は

２
・
１
％
か
ら
２
・
３
％
へ
、
都
道
府
県

等
の
教
育
委
員
会
の
そ
れ
は
２
・
０
％
か

ら
２
・
２
％
へ
と
、
私
的
企
業
よ
り
も
少

し
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。 

◇ 
 
 
 

◇ 
 
 
 

◇ 

 

と
こ
ろ
で
今
回
改
正
さ
れ
た
障
害
者
雇

用
促
進
法
の
対
象
と
さ
れ
た
障
害
者
と
は
、

身
体
障
害
者
と
知
的
障
害
者
を
指
し
て
お

り
、
精
神
障
害
者
を
含
ん
で
お
り
ま
せ
ん
。

こ
の
精
神
障
害
者
だ
け
を
こ
の
分
野
か
ら

除
外
す
る
施
策
は
、
家
族
相
談
員
制
度
に

も
見
ら
れ
ま
す
。
精
神
障
害
者
を
除
い
た

家
族
相
談
員
制
度
は
１
９
６
０
年
代
後
半

に
設
置
さ
れ
ま
し
た
が
、
精
神
障
害
者
の

家
族
相
談
員
制
度
は
半
世
紀
以
上
経
っ
た

現
在
も
実
現
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
そ
の
慎

重
と
も
い
え
る
理
由
は
、
精
神
障
害
者
に

関
す
る
医
療
福
祉
に
は
高
度
の
専
門
知
識

が
必
要
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
。 

◇ 
 
 
 

◇ 
 

 
 

◇ 

 

関
係
す
る
多
方
面
か
ら
の
意
向
を
受
け

て
、
厚
生
労
働
省
で
は
去
る
４
月
１１
日
に

現
政
権
党
で
あ
る
自
民
党
厚
生
労
働
部
会

へ
精
神
障
害
者
の
雇
用
を
義
務
化
す
る
案

を
提
示
し
ま
し
た
。
報
道
に
よ
り
ま
す
と
、

こ
の
素
案
に
つ
い
て
企
業
側
の
代
表
と
し

て
経
団
連
会
長
は
、
精
神
障
害
者
の
法
定

雇
用
率
実
施
に
は
早
く
と
も
５
年
以
上
の

準
備
期
間
が
必
要
だ
と
発
言
し
ま
し
た
。

厚
労
省
側
も
こ
の
発
言
を
受
け
入
れ
、
精

神
障
害
者
雇
用
率
の
義
務
化
は
２
０
１
８

年
４
月
以
降
に
な
る
と
公
表
し
て
い
ま
す
。

い
う
ま
で
も
な
く
精
神
障
害
者
の
雇
用
が

法
定
雇
用
率
の
対
象
と
な
り
ま
す
と
、
障

害
者
の
法
定
雇
用
率
は
現
行
の
２
・
０
％

か
ら
さ
ら
に
引
き
上
げ
ら
れ
て
３
・
０
と

か
４
・
０
％
へ
と
上
げ
ら
れ
る
の
は
当
然

の
こ
と
で
す
。 

◇ 
 

 
 

◇ 
 

 
 

◇ 

 

就
労
を
希
望
す
る
精
神
障
害
者
の
症
状
は
多

岐
に
渡
っ
て
お
り
、
一
般
の
人
と
さ
ほ
ど
差
異

の
な
い
人
も
い
れ
ば
ま
た
調
子
に
波
が
あ
っ
て

雇
用
す
る
の
は
難
し
い
と
の
意
見
を
持
つ
経
営

者
も
い
ま
す
。
そ
の
た
め
多
く
の
企
業
で
は
二

の
足
を
踏
ん
だ
り
、
罰
金
を
払
う
こ
と
の
方
を

選
ん
だ
り
し
ま
す
。
し
か
し
欧
州
の
先
進
国
で

は
さ
ま
ざ
ま
な
障
害
者
就
業
支
援
機
関
や
諸
施

設
の
中
で
働
い
て
い
る
障
害
者
グ
ル
ー
プ
に
仕

事
の
一
端
を
優
先
的
に
発
注
し
て
就
業
を
支
援

し
て
い
ま
す
。
ド
イ
ツ
は
５
％
、
フ
ラ
ン
ス
は

６
％
と
法
定
雇
用
率
が
高
い
の
で
す
が
、
こ
の

よ
う
な
方
法
で
障
害
者
の
労
働
力
を
利
用
し
豊

か
な
社
会
を
構
築
し
て
い
ま
す
。 

 

日
本
に
あ
っ
て
は
前
年
度
の
法
定
雇
用
率
を

ク
リ
ア
出
来
ず
、
一
人
当
た
り
月
５
万
円
の
罰

金
を
支
払
っ
た
企
業
が
公
的
機
関
を
含
め
全
体

の
半
数
近
く
あ
っ
た
と
報
告
さ
れ
て
い
ま
す
。 

◇ 
 

 
 

◇ 
 

 
 

◇ 

 

障
害
者
の
自
立
と
生
活
支
援
と
密
接
に
関
連

し
て
い
る
雇
用
体
制
構
築
に
企
業
が
協
力
を
惜

し
ま
な
け
れ
ば
、
豊
か
な
社
会
が
作
ら
れ
る
は

ず
で
す
。
い
う
ま
で
も
な
く
障
害
者
に
や
さ
し

い
社
会
は
、
他
の
人
た
ち
に
と
っ
て
も
や
さ
し

い
社
会
に
な
る
は
ず
で
す
。 
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 本
年
３
月
29
日
に
、
道
路
交
通
法
の
一
部
を
改
正

す
る
法
律
案
（
以
下
、
本
法
案
）
が
閣
議
決
定
さ
れ
、

今
の
第
183
回
通
常
国
会
に
上
程
さ
れ
ま
し
た
。 

し
か
し
、
こ
の
本
法
案
に
は
、
免
許
取
得
に
つ
い

て
特
定
の
病
名
に
よ
る
制
限
、
虚
偽
の
申
告
に
対
す

る
罰
則
規
定
な
ど
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。 

本
法
案
で
危
惧
さ
れ
る
条
項
に
つ
い
て
考
え
て
み

た
い
と
思
い
ま
す
。 

一
．
一
定
の
病
気
等
に
係
る
運
転
者
対
策
の
推
進
を
図

る
た
め
の
規
定
の
整
備
が
行
わ
れ
ま
す 

公
安
委
員
会
は
免
許
を
受
け
よ
う
と
す
る
者
等

に
対
す
る
病
気
の
症
状
に
関
す
る
公
安
委
員
会
の

質
問
制
度
お
よ
び
虚
偽
回
答
に
対
す
る
罰
則
を
整

備
す
る
と
あ
り
ま
す
。 

本
法
案
で
は
一
定
の
病
気
と
は
、
自
動
車
等
の

運
転
に
支
障
を
及
ぼ
す
お
そ
れ
の
あ
る
病
気
等
と

し
て
、
統
合
失
調
症
、
て
ん
か
ん
、
再
発
性
の
失

神
、
無
自
覚
の
低
血
糖
症
、
そ
う
う
つ
病
、
重
度

の
眠
気
の
症
状
を
呈
す
る
睡
眠
障
害
と
し
て
、
若

干
の
除
外
事
項
は
付
帯
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
疾
患

名
が
明
記
さ
れ
て
い
ま
す
。 

こ
の
よ
う
に
、
一
定
の
病
気
に
つ
い
て
の
み
申

告
す
る
義
務
を
課
し
、
違
反
す
る
と
罰
則
を
課
す

こ
と
と
し
て
い
ま
す
。 

も
と
も
と
道
路
交
通
法
で
は
、
過
労
、
病
気
、

薬
物
の
影
響
に
よ
る
運
転
の
禁
止
が
定
め
ら
れ
て

お
り
、
あ
ら
ゆ
る
疾
患
に
つ
い
て
も
注
意
義
務
が

課
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。 

不
幸
な
交
通
事
故
を
減
ら
す
た
め
に
法
を
改
正

す
る
主
旨
に
は
理
解
で
き
ま
す
。
こ
の
観
点
か
ら

運
転
技
能
が
不
足
し
て
い
る
者
の
運
転
免
許
交
付

制
限
を
行
う
こ
と
に
異
存
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の

た
め
に
は
、
運
転
の
可
否
は
、
運
転
へ
の
影
響
で

判
断
す
べ
き
で
す
。
同
じ
病
名
で
あ
っ
て
も
様
々

な
病
状
が
あ
り
、
そ
れ
に
応
じ
て
運
転
へ
の
影
響

も
様
々
で
す
。
さ
ら
に
、
運
転
能
力
は
個
人
間
に

大
き
な
差
が
あ
り
、
そ
の
上
、
同
じ
個
人
で
も
体

調
な
ど
に
よ
っ
て
大
き
な
差
が
あ
り
ま
す
。 

 

警
察
庁
の
提
出
し
た
「
一
定
の
症
状
を
呈
す
る

病
気
等
に
起
因
す
る
交
通
事
故
」
と
し
て
701
件
を

抽
出
し
て
検
討
さ
れ
た
よ
う
で
す
。
こ
の
数
は
て

ん
か
ん
、
統
合
失
調
症
、
そ
う
う
つ
病
等
に
罹
患

し
て
い
る
有
病
率
に
比
べ
て
非
常
に
少
な
い
値
で

あ
り
、
こ
れ
ら
の
病
気
の
症
状
に
基
づ
く
交
通
事

故
は
ご
く
わ
ず
か
な
発
生
率
と
考
え
ら
れ
な
い
で

し
ょ
う
か
。
こ
の
よ
う
に
、
今
回
の
改
正
は
、
検

討
デ
ー
タ
の
数
は
一
部
分
し
か
反
映
さ
れ
て
い
な

い
偏
っ
た
も
の
で
あ
り
、
信
頼
性
に
疑
問
が
残
る

印
象
を
持
ち
ま
す
。
つ
ま
り
、
一
定
の
病
気
に
つ

い
て
申
告
さ
せ
、
運
転
を
制
限
す
る
こ
と
に
よ
っ

て
、
交
通
事
故
を
減
ら
せ
る
か
ど
う
か
は
分
か
り

ま
せ
ん
。
最
近
起
こ
っ
た
非
常
に
不
幸
な
交
通
事

故
の
よ
う
に
、
病
気
を
隠
し
て
、
治
療
を
受
け
ず

に
、
運
転
す
る
人
が
増
え
る
こ
と
が
危
惧
さ
れ
ま

す
。 

 

現
代
社
会
で
自
動
車
は
欠
か
せ
な
い
も
の
で
あ
り
、

運
転
の
機
会
を
奪
わ
れ
る
と
就
労
の
機
会
を
大
幅

に
奪
う
こ
と
に
な
り
、
生
活
が
成
り
立
た
な
く
な

る
人
が
多
数
お
ら
れ
ま
す
。
結
果
と
し
て
一
定
の

病
気
に
該
当
す
る
人
々
の
運
転
を
制
限
す
る
こ
と

は
、
一
定
の
病
気
の
あ
る
人
を
社
会
か
ら
排
除
す

る
こ
と
に
つ
な
が
り
ま
す
。 

 

二
．
一
定
の
病
気
等
に
該
当
す
る
者
を
診
断
し
た
医
師

に
よ
る
任
意
に
公
安
委
員
会
に
届
け
る
こ
と
が
制

度
化
さ
れ
ま
す 

本
来
、
刑
法
上
医
師
に
は
守
秘
義
務
が
課
せ
ら

せ
て
お
り
、
正
当
な
理
由
な
く
、
そ
の
業
務
上
取

り
扱
っ
た
こ
と
に
つ
い
て
知
り
得
た
人
の
秘
密
を

洩
ら
し
た
場
合
に
は
処
罰
さ
れ
ま
す
。
し
か
し
、

一
定
の
病
気
等
に
該
当
す
る
者
を
診
断
し
た
医
師

は
、
そ
の
も
の
が
免
許
を
受
け
て
い
る
こ
と
を
知

っ
た
と
き
に
、
任
意
と
は
い
え
公
安
委
員
会
に
そ

の
診
断
結
果
を
届
け
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
に
な

る
の
で
す
。 

 
 

こ
れ
で
は
、
受
診
の
抑
制
や
診
療
場
面
で
の
医

師
と
の
信
頼
関
係
が
損
な
わ
れ
病
状
の
隠
匿
に
結

び
つ
き
、
ま
た
本
人
の
治
療
上
も
好
ま
し
い
状
況

が
維
持
で
き
な
く
な
り
、
結
果
的
に
改
正
の
意
図

と
反
対
の
効
果
を
も
た
ら
す
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。 

道
路
交
通
法
の
一
部
を
改
正
す
る 

法
律
案
に
つ
い
て 

都
連
副
会
長 

小
笠
原
勝
二 

２ 



三
．
一
定
の
病
気
等
に
該
当
す
る
者
で
疑
う
理
由
が
あ
る
と

き
の
免
許
の
効
力
を
暫
定
的
に
停
止
す
る
制
度
が
も
う
け

ら
れ
ま
す 

現
行
制
度
で
は
免
許
取
消
処
分
を
行
う
際
に
は
、
専
門

的
な
医
師
の
判
断
を
踏
ま
え
た
う
え
で
行
っ
て
い
ま
す
。

今
回
の
改
定
案
で
は
、
疑
い
の
あ
る
段
階
で
暫
定
的
に
停

止
で
き
る
と
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
で
は
特
定
の
病
名
に
基

づ
く
免
許
制
限
で
あ
り
不
適
切
で
す
。 

以
上
の
よ
う
に
一
定
の
病
名
に
基
づ
く
免
許
取
得
の
制

限
お
よ
び
そ
の
罰
則
は
、
障
害
者
の
社
会
参
加
や
差
別
解
消

と
い
う
観
点
か
ら
適
切
で
な
い
こ
と
は
明
ら
か
で
す
。
ま
た
、

特
定
の
疾
病
・
障
害
を
理
由
に
し
た
差
別
で
あ
り
、
障
害
者

基
本
法
に
明
記
さ
れ
て
い
る
差
別
禁
止
条
項
に
抵
触
す
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。 

東
京
つ
く
し
会
は
、
人
権
侵
害
の
恐
れ
の
観
点
か
ら
要
望

書
を
提
出
し
、
ま
た
日
本
て
ん
か
ん
協
会
の
改
正
案
反
対
の

署
名
活
動
に
協
力
し
、
精
神
障
害
者
の
社
会
参
加
の
機
会
が

阻
害
さ
れ
る
こ
と
が
無
く
、
ま
た
差
別
の
無
い
社
会
を
目
指

し
て
い
ま
す
。 

 

こ
の
法
案
は
現
国
会
で
審
議
さ
れ
、
5
月
19
日
開
催
の

参
議
院
内
閣
委
員
会
で
は
全
会
一
致
で
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
法
案
の
可
決
に
際
し
、
病
気
に
よ
る
差
別
へ
の
配
慮
、

質
問
票
・
医
師
に
よ
る
届
け
出
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
作
成
、
自

己
申
告
の
機
会
確
保
、
権
利
擁
護
の
尊
重
な
ど
、
附
帯
事
項

も
採
択
さ
れ
、
今
後
の
改
定
や
総
合
的
な
支
援
策
の
検
討
に

向
け
、
望
み
を
つ
な
げ
る
こ
と
が
で
き
る
事
項
も
上
が
っ
て

い
ま
す
。
今
後
の
動
向
を
注
視
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
す
。 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

                           

  

今
回
は
、
野
村
会
長
、
松
原
副
会
長
と
一
緒
に
訪
問
し
ま
し
た
。 

太
陽
の
会
の
例
会
は
、
毎
月
第
二
金
曜
日
午
後
１
時
～
４
時
に
渋
谷 

保
健
所
内
講
堂
で
開
催
さ
れ
ま
す
。
同
講
堂
は
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
の
真
向
か
い 

の
区
役
所
３
階
に
あ
り
ま
す
。 

定
刻
30
分
前
で
既
に
、
本
田
会
長
以
下
伊
藤
さ
ん
、
木
村
さ
ん
、 

関
沢
さ
ん
が
待
機
し
て
お
ら
れ
ま
し
た
。
当
日
は
、
年
一
回
の
総
会
開 

催
日
で
、
そ
の
準
備
中
で
し
た
。
以
下
、
総
会
の
様
子
か
ら
活
動
振
り 

を
お
伝
え
し
ま
す
。 

本
田
会
長
の
冒
頭
の
挨
拶
で
「
当
会
は
、
中
心
メ
ン
バ
ー
が
少
人
数 

で
す
が
、
存
在
し
て
い
る
こ
と
に
意
義
が
あ
る
と
確
信
し
て
い
ま
す
」 

と
の
心
強
い
ご
発
言
が
あ
り
、
会
員
数
２６
名
の
家
族
会
の
存
在
を
強
く 

ア
ピ
ー
ル
し
て
お
ら
れ
ま
し
た
。
そ
の
一
つ
と
し
て
、
区
長
へ
の
ア
ピ 

ー
ル
を
通
し
て
、
区
自
立
支
援
協
議
会
の
立
ち
上
げ
と
家
族
会
か
ら
の

参
加
が
決
ま
っ
た
と
の
こ
と
で
し
た
。 

本
年
度
の
活
動
計
画
と
し
て
注
目
す
べ
き
も
の
は
、 

② 

テ
ル
の
家
（
北
海
道
浦
河
町
）
訪
問
―
７
月 

②
Ｓ
Ｓ
Ｔ
講
習
３
回
―
岡
田
澄
恵
講
師
（
Ｓ
Ｓ
Ｔ
普
及
協
会
） 

③
み
ん
な
ね
っ
と
全
国
大
会
（
大
阪
）
へ
の
参
加 

④
東
京
つ
く
し
会
西
ブ
ロ
ッ
ク
会
議
参
加 

を
挙
げ
て
い 

ま
し
た
。 

野
村
会
長
か
ら
も
同
会
の
益
々
の
ご
発
展
を
祈
り
ま
す
と 

の
発
言
が
あ
り
ま
し
た
。 

ま
た
、
本
田
会
長
の
東
京
つ
く
し
会
理
事
へ
の
就
任
要
請 

は
、
同
総
会
に
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。 

 

都
連
副
会
長 

松
沢 

勝 

家 族 会 紹 介
太陽の会
( 渋谷区  )  



統
合
失
調
症
・
当
事
者
の
「
リ
カ
バ
リ
ー
を 

ひ
ら
く
」
講
演
会
に
参
加
し
て 

 
 
 

 

都
連
理
事 

松
原
の
り
子 

 
 

去
る
５
月
１８
日
（
土
）
、
世
田
谷
区
立
烏
山
区
民
会
館

に
て
、
NPO
法
人
地
域
精
神
保
健
福
祉
機
構
・
コ
ン
ボ
と

ヤ
ン
セ
ン
フ
ァ
ー
マ
ー
（
株
）
共
催
に
よ
る
“
統
合
失

調
症
の
当
事
者
の
「
リ
カ
バ
リ
ー
を
ひ
ら
く
」
～
シ
リ

ー
ズ
第
１
回 

自
分
自
身
で
共
に
、
助
け
方
を
考
え
る

～
”
の
講
演
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。 

チ
ラ
シ
を
見
る
と
、
総
合
司
会
が
ひ
だ
ク
リ
ニ
ッ
ク

の
向
谷
地
宣
明
氏
で
、
浦
河
べ
て
る
の
家
の
名
前
も
あ

っ
た
の
で
、
思
い
切
っ
て
参
加
し
ま
し
た
。
私
は
べ
て

る
の
家
に
つ
い
て
は
以
前
か
ら
な
ぜ
あ
の
よ
う
な
す
ご

い
こ
と
が
で
き
る
の
か
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。 

「
三
度
の
飯
よ
り
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
」「
自
分
で
つ
け
よ
う

自
分
の
病
名
」「
手
を
動
か
す
よ
り
口
を
動
か
せ
」
な
ど

べ
て
る
独
特
の
や
り
方
な
ど
も
聞
い
た
こ
と
が
あ
り
ま

す
。
し
か
し
こ
の
日
実
際
に
当
事
者
が
壇
上
で
司
会
者

と
や
り
と
り
す
る
様
子
や
当
事
者
の
話
さ
れ
る
内
容
は
、

ま
さ
に
「
自
分
自
身
で
、
仲
間
と
共
に
、
リ
カ
バ
リ
ー

を
考
え
る
」
と
い
う
も
の
で
深
く
心
に
刻
ま
れ
ま
し
た
。 

特
に
自
分
の
病
気
に
つ
い
て
自
分
の
言
葉
で
表
現
す
る

と
い
う
過
程
の
大
切
さ
を
考
え
さ
せ
ら
れ
ま
し
た
。 

 

～
シ
リ
ー
ズ
第
２
回
～
は
、
７
月
１５
日
（
月
）
烏
山

区
民
会
館
で
開
催
さ
れ
る
予
定
で
す
。
主
題
は
「
地
域

で
暮
ら
す
」
で
す
。 

 

    

 

４ 

 
☆日程：7／6(土) みんなでやろう家族 SST  講師：高森 信子氏 
主催：サンクラブ多摩 ℡：042-372-0823 
 

☆日程：7／10(水) [心病む母が遺してくれたもの～精神科医の回復への道のり」 
講師：精神科医 夏刈 郁子氏 

 主催：杉並家族会  ℡：03-3392-7946 
 
☆日程：7／13(土)  

「非自発的入院（措置、医療保護）の入院中・退院後の家族の関わり方」 
講師：松沢病院社会復帰支援室相談係 西田崇大氏 
主催：新宿フレンズ ℡：03-3987-9788 
 

※参加申込み、お問合せは、それぞれの主催者までお願いいたします。 

☆
賛
助
会
費
☆
（
敬
称
略
）

戸
島 

絹
江 

 

１
口 

 

２
、
０
０
０
円

江
端 

洋 
 

 

１
口 

 

２
、
０
０
０
円

松
原 

の
り
子 

１
口 

 

２
、
０
０
０
円

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

つくしだよりは赤い羽根共同募金の配分を受けて発行しています。 

講 演 会 の お 知 ら せ 

障
害
者
雇
用
促
進
法
が
現
在
問
題
と
な
っ
て 

い
る
。
障
害
者
雇
用
の
問
題
だ
け
で
は
な
い
が 

常
に
原
則
論(

総
論)

と
現
実
論(

各
論)

が
問
題 

と
な
る
。
「
全
て
の
障
害
者
に
職
場
を
！
」
と
い 

う
の
は
大
い
に
賛
成
で
あ
る
。
人
間
と
し
て
基 

本
原
則
に
「
労
働
権
」
が
あ
り
、
社
会
的
に
労 

働
す
る
こ
と
は
生
き
る
に
等
し
い
権
利
で
あ 

る
。
た
だ
し
「
労
働
」
と
い
う
概
念
の
と
ら
え

方
は
見
識
の
違
い
が
あ
る
が
仕
事
を
す
る
こ
と
で

評
価
を
得
る
こ
と
が
労
働
で
あ
る
。
そ
の
評
価
基

準
と
し
て
金
銭
が
対
価
か
評
価
が
対
価
か
は
社
会

の
仕
組
み
に
よ
る
も
の
で
あ
る
。
資
本
主
義
社
会

に
お
け
る
評
価
の
対
価
は
金
銭
で
あ
る
。
そ
こ
が

大
き
な
問
題
な
の
で
あ
る
。
生
活
権
と
労
働
権
の

問
題
が
一
緒
に
な
る
と
話
は
こ
じ
れ
て
き
て
生
活

で
き
る
賃
金
が
評
価
基
準
に
な
っ
て
し
ま
う
の
で

あ
る
。
ま
た
、
そ
の
人
に
見
合
っ
た
労
働
を
と
言

う
と
そ
の
評
価
も
難
し
い
問
題
と
な
る
。
で
き
れ

ば
そ
の
人
が
望
む
仕
事
内
容
と
賃
金
と
職
場
環
境

で
あ
っ
て
ほ
し
い
も
の
で
あ
る
が
そ
れ
は
現
実
に

は
無
理
で
あ
る
。
し
か
し
そ
れ
を
目
指
し
社
会
の

仕
組
み
を
と
変
え
て
い
く
こ
と
が
社
会
的
運
動
で

あ
る
。
現
実
的
に
困
難
な
問
題
も
現
実
を
少
し
ず

つ
変
え
て
い
く
作
業
が
社
会
福
祉
事
業
的
活
動
な

の
か
も
し
れ
な
い
と
感
じ
る
日
々
で
あ
る
。 

都
連
理
事 

鈴
木 

孝
男 
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